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Dai forma al tuo potenziale

Torna Catalogo+, l'innovativo modo di formarti - fuori dagli schemi -
sui temi piu caldi del momento con modalita d’aula e virtuale inedite.
E c’e di piu: potrai accedere a tutti i corsi di Catalogo+ senza limiti.*

*La partecipazione ai corsi Catalogo+ si aggiunge al plafond dell'offerta formativa
del Catalogo Technical Skills e del Catalogo Soft Skills che ogni Quadro iscritto
ha a disposizione annualmente.

Partner d’eccellenza Temi all’avanguardia Modalita inedite
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Titolo corso Area tematica Societa di formazione Modalita Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Intelligenza Relazionale

con Agnese Scappini Gestire se stessi 100 1 17

Milano

Leader del cambiamento: Gestire . 25 4 12-16
leadership trasformazionale estire I processi 23-28

Rugby per le mete aziendali:

un’esperienza in campo per vivere
la metafora del Rugby come analogia | Gestire il team 25 1 29
dei Team aziendali e indagare Milano
le diverse tipologie di Leadership

Teatro d’Impresa

con Paolo Vergnani Gestire il business 100 1 14

Milano

Manager per il Futuro: 03-05
sostenibilita e vantaggio Gestire i processi 25 4
competitivo Ly

Rugby per le mete aziendali:

un’esperienza in campo per vivere
la metafora del Rugby come analogia | Gestire il team 25 1 10
dei Team aziendali e indagare Roma
le diverse tipologie di Leadership

Beyond the Headlines -
2 ore di attualita e networking: Gestire i processi 30 1 04
geo-political changes Milano

La Persuasione va in scena.
Dal palco all’azienda: tecniche teatrali | Gestire se stessi 100 1 12
per una comunicazione di successo Milano
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https://formazione.quadrifor.it/Corso/intelligenza-relazionale-con-agnese-scappini/E1814
https://formazione.quadrifor.it/Corso/leader-del-cambiamento-leadership-trasformazionale/E1815
https://formazione.quadrifor.it/Corso/rugby-per-le-mete-aziendali-un-esperienza-in-campo-per-vivere-la-metafora-del-rugby-come-analogia-dei-team-aziendali-e-indagare-le-diverse-tipologie-di-leadership/E1798
https://formazione.quadrifor.it/Corso/rugby-per-le-mete-aziendali-un-esperienza-in-campo-per-vivere-la-metafora-del-rugby-come-analogia-dei-team-aziendali-e-indagare-le-diverse-tipologie-di-leadership/E1799
https://formazione.quadrifor.it/Corso/teatro-d-impresa-con-paolo-vergnani/E1800
https://formazione.quadrifor.it/Corso/manager-per-il-futuro-sostenibilit-e-vantaggio-competitivo/E1816
https://formazione.quadrifor.it/Corso/beyond-the-headlines-2-ore-di-attualit-e-networking-geo-political-changes/E1817
https://formazione.quadrifor.it/Corso/la-persuasione-va-in-scena-dal-palco-all-azienda-tecniche-teatrali-per-una-comunicazione-di-successo/E1801
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000

Titolo corso Area tematica Societa di formazione AN @ Modalita Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Masterclass: il manager sistemico Gestire se stessi 50 2 @ 01-03
Masterclass: team leading Gestire il team 50 2 @ 23-25
o . 24~ Milano 25
Percorso Open Innovation Gestire il business 25 4
@ 01-09
16
Antartic Mindset: &SI
nuove strategie di leadership Gestire il team 100 1 rlZl 02
per mondi complessi Milano
Beyond the Headlines - o4~
2 ore di attualita e networking: Gestire i processi 30 1 FZ 14
work model transformation Milano
Leadership e innovazione o ] 07-13
nell’era dell’Intelligenza Gestire i processi 25 4 @ 20-24
Artificiale
o~ Milano 07
Percorso Management Gestire il business F'Z'
with Purpose 25 4 14
@ 21-28
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https://formazione.quadrifor.it/Corso/masterclass-il-manager-sistemico/E1802
https://formazione.quadrifor.it/Corso/masterclass-team-leading/E1803
https://formazione.quadrifor.it/Corso/percorso-open-innovation/E1818
https://formazione.quadrifor.it/Corso/antartic-mindset-nuove-strategie-di-leadership-per-mondi-complessi/E1804
https://formazione.quadrifor.it/Corso/beyond-the-headlines-2-ore-di-attualit-e-networking-work-model-transformation/E1819
https://formazione.quadrifor.it/Corso/leadership-e-innovazione-nell-era-dell-intelligenza-artificiale/E1821
https://formazione.quadrifor.it/Corso/percorso-management-with-purpose/E1820
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